
OBJECTIF DE LA FORMATION 

À l’issue de la formation, les apprenants seront capables de mener un 
projet associatif /coopératif en donnant du sens au modèle 
économique, tourné vers un impact social mesurable 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

Apports théoriques et pratiques 
Autodiagnostics et études de cas : individuellement ou en sous-groupes 
Support diaporama durant les apports théoriques (transmis aux 
apprenants sous forme PDF) 
Plateforme interactive (Wooclap) 

DISPOSITIFS D’ÉVALUATION 

Évaluations formatives durant l’action par divers quiz, travaux 
pratiques, exercices et études de cas 
Évaluation des acquis en fin de formation sous forme de questionnaire 
(QCM, QCO, QCU) 
Évaluation à chaud de l'action de formation réalisée en fin de parcours 
afin de mesurer le niveau de satisfaction 

PUBLIC 

(Future) responsable ou (futur) cadre d’association ou de coopérative 
désirant avoir un impact social conséquent adossé à un modèle 
économique 

PRÉREQUIS 

Aucun prérequis nécessaire  

DURÉE 

5 jours, soit 35 heures 

MODALITÉS ET DELAIS D’ACCÈS   

Inscription définitive par la signature de la convention sous 10 jours après 
accord de principe 
Formation possible chez le client, en intra ou inter

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

▪ Se donner les moyens de créer de la valeur humaine en 
répondant à des besoins sociaux 

▪ Saisir les enjeux de cette forme d’économie  

▪ Produire un énoncé de Mission clair (Mission, Vision Valeurs) 

▪ Savoir organiser une gouvernance partagée 

▪ Monter un projet collectif à impact social 

PROGRAMME 

▪ Empowerment  
▪ Les personnes au coeur des projets : « avec » et « pour » 
▪ D’une attitude de passivité à une attitude pro-active 

▪ Entrepreneuriat/intrapreneuriat social  
▪ La valeur financière au service de la valeur sociale  
▪ À la jonction du marchand et des communs  
▪ L’économie résidentielle et circulaire 

▪ Marketing authentique  
▪ Des produits/services en cohérence avec ses valeurs  
▪ Des tarifs justes (ni trop, ni trop peu) 

▪ Mission, Vision & Valeurs  
▪ Définition d’un énoncé de mission-vison  
▪ Inspirant, ambitieux, réaliste  

▪ Fixation d’un impact social conséquent 
▪ Établissement d’un Business Model Social  
▪ Identification d’un impact social mesurable 
▪ Adaptation potentielle du statut juridique 

▪ Gouvernance partagée 
▪ Détermination des périmètres de la gouvernance 
▪ Les 4 piliers de la sociocratie 

VALIDATION  

Certificat de réalisation de formation

Donner du sens et de l’impact aux 
projets collectifs 

NOUVELLE ÉCONOMIE - ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Activité enregistrée sous le n° 32620301162 auprès du préfet de région Hauts-De-France 
Certificat Qualiopi n° FRCM21084, délivré pour la catégorie «Actions de formation» 

Société Coopérative d’Intérêt Collectif par Actions Simplifiées - Siret : 824 395 396 00016 - Capital social : 38 400€ - TVA intracom. : FR92 824 395 396

Référence 
05-007-11

Formateur 
Luc  

MARONI

Lieu 
Sur site  

ou à définir

Nombre de participants 
3 à 25  

personnes

Tarif 
Grille tarifaire  

ou sur devis

Planning 
Sur  

demande
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