NOQUVELLE ECONOMIE - ESS

OBJECTIF DE LA FORMATION

Al'issue de la formation, les participants comprendront les enjeux liés a
'Economie Social et Solidaire et leur role dans les transitions sociales et
économiques

MODALITES PEDAGOGIQUES
Apports théoriques et pratiques
Autodiagnostics et études de cas : individuellement ou en sous-groupes

Support diaporama durant les apports théoriques (transmis aux
apprenants sous forme PDF)

DISPOSITIFS D'EVALUATION

Fvaluations formatives durant 'action par divers quiz, travaux pratiques,
exercices et études de cas

Fvaluation des acquis en fin de formation sous forme de questionnaire
(QCMm, QCo, QCU)

Fvaluation & chaud de I'action de formation réalisée en fin de parcours
afin de mesurer le niveau de satisfaction

VALIDATION
Certificat de réalisation de formation

PUBLIC

Personnes ayant suivi le module « 'Economie Sociale et Solidaire -
Sensibilisation » ou ayant un projet de création de coopérative

PREREQUIS

Aucun prérequis nécessaire

DUREE
1a2jours, soit 7 ou 14 heures

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

Inscription définitive par la signature de la convention sous 10 jours aprés
accord de principe

Formation possible chez le client, en intra ou inter

Référence Tarif
05-007-02

Nombre de participants

3a10
personnes

Grille tarifaire
ou sur devis

ﬁ
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
= Saisir les enjeux de cette forme d'économie

= Monter un projet d'entreprise individuelle ou collective ou
encore un projet associatif en intégrant I'impact social

= Comprendre les attentes de la « Génération Z» et les
intégrer a sa coopérative (ou son projet)

= Savoir transformer les principes en actions intentionnelles

PROGRAMME

= Une économie de conviction
- Les personnes au coeur des projets : «avec» et « pour »
- Les valeurs personnelles et collectives

= Une économie d’engagement
« Du consommateur au consom‘acteur
- L'économie circulaire
- L'économie résidentielle

= Projet a fort impact social
- Impact social réel, mesurable
- Comment mesurer I'impact social
- Business Model Social

= Comment passer a I'action

- Intégrer a son entreprise/a son association un objet social
conséquent et intentionnel

- Création de son entreprise unipersonnelle, d'une
coopérative ou d'une transformation d'association en
coopérative

= Avoir une approche spécifique aux jeunes
- Les attentes de la « Génération Z» au niveau de
I'économie
- Comment intégrer les jeunes dans la gouvernance de
I'entreprise

Lieu Planning Formateur

Sur site Sur Luc
ou a définir demande MARONI
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